Aufzeichnung zum Mindestlohngesetz (8§ 17 MiLoG)

Unternehmen:

Mitarbeiter:

Monat/Jahr:

Tag Arbeitsbeginn

Arbeitsende

Pause

Dauer

(ohne Pause)
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Gesamtstunden:

Aufbewahrungspflicht: 2 Jahre ab Ende des aufgezeichneten Monats!

Stand: 17. November 2014

RA Dr. Heiko Ubler




